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HOJA DE INFORMACION PARA ESPECIALISTAS
PARTICIPANTES EN LAS ENTREVISTAS

PROYECTO “ANALISIS DE LA EFICACIA DEL CONTROL DE
ASISTENCIA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS”
OBJETIVO

Analizar la eficacia del control de las personas servidoras
permite atender el problema puiblico de la “aviacion”
vez contribuye a la prevencion de la corrupcion.

publicas como un componente clave que
dentro de las instituciones publicas, y que a la

FUNDAMENTO JURIDICO

Articulo 8, fracciones I, 1V, Vv, VI, Vil y IX de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

ALINEACION PROGRAMATICA

ALINEACION CON POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL
JALISCO

Asi.mismo, e_I proyecto se encuentra alineado con la Politica Estatal Anticorrupcion del Estado de
Jalisco, particularmente, con el Eje 1, Objetivo Especifico 1.1. el cual se describe a continuacion.

Eje: 1. Promover la integridad y ética publica (comportamiento)
Objetivo especifico: 1.1 Fortalecer e

: | servicio publico mediante el desarrollo de politicas de
recursos humanos, servicios profesional

es de carrera y mecanismo de integridad, enfocados en la

: : ajo principios de merito, eficacia, consistencia estructural,
capacidad funcional, ética publica e integridad.

Erioridad de politica (de rango mayor): 13. Generar bases
€jecucion de programas de recursos humanos en el servi
Comisién Permanente de Contralores Estados — Federacion.

y criterios para el disefio, desarrollo y
cio publico, en colaboracién con la

ACTIVIDADES

Este proyecto tiene como actividad comprometida realizar un andlisis de la eficacia del control de
asistencia de las personas servidoras publicas. Para ello se realizard una investigacion en dos
etapas. En una primera etapa, ademés del analisis de gabinete, se realizaran entrevistas semi —
estructuradas con los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Al|lico|‘rm.)(:|0.n de
Jalisco y especialistas en materia de corrupcion. En una segunda etapa, se realizara un estudio de
caso sobre los mecanismos de control de asistencia en el Hospital Civil,
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PARTICIPANTES
| Anticorrupcion, con especial apoyo de la Contraloria del

Comité Coordinador del Sistema Estata ) p:
s en materia de corrupcion.

Estado de Jalisco. Asi como especialista

RESULTADOS ESPERADOS
tencias de las personas servidoras publicas y propuestas

Andlisis situacional del control de las asis Ao :
nstrumentos- qué pueda emitir el Comité Coordinador del

correctivas y de mejoras -mecanismos € |
SEAJAL.

PRODUCTOS

El proyecto tendra como resultados:
ominado “Control de asistencia de las personas servidoras

Un informe de politica publica den
tivas y de mejora’.

publicas. Andlisis y propuestas correc

INFORMACION DE CONTACTO
Si llegara a tener cualquier duda sobre el proyecto o su participacion puede ponerse en contacto

con:
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B
- ENTREVISTA CON ESPECIALISTAS

ECTO “ANALISIS DE LA EFICACIA DEL CONTROL DE
ENCIA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS”

ADO: 45 minutos
ON DEL ENTREVISTADO(A)

| j ¢ N DEL PROBLEMA PUBLICO
mo definiria el problema de la “aviacion” dentro de la administracion publica?
¢Cudles considera que son las principales causas de la problematica?
¢C b‘ considera que son los principales efectos de la problematica?
| En términos generales, ¢ cual considera que es la consecuencia de la problematica?

nistracion publica?
ACION DE ACTORES Y STAKEHOLDERS

qué sectores o instituciones publicas considera que se presentan con mas frecuencia

¢ Qué autoridad o institucion debe responsabilizarse de la atencién de la problematica?
Su con: acion, ¢por qué las instituciones no actian?

Qué ﬁel debe desempefiar el Sistema Estatal Anticorrupcion en la atencion de la

blematica?

S Y LIMITANTES

I n qué recursos (financieros, legales, organizativos) cuentan las instituciones publicas
%eﬂa problematica?

y 'Minhoimes (financieras, legales, organizativas, etc.) se enfrentan las instituciones

( Puscan atender esta problematica?

'DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Mmmose)dsten para atender esta problematica? ¢ Cuales podrian desarrollarse?
nc an? ¢ Cuéles podrian desarrollarse?

uasivos existen? ¢ Cudles podrian desarrollarse?

DS ADICIONALES
istada podré afiadir los comentarios que considere convenientes.

~ OSEAJAL
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ANALISIS DE LA EFICACIA DEL CONTROL DE ag

ISTEN
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUR CIA DE

LICAS

Domicilio del responsable del uso y proteccion de sus datos Personales,

Avenida de los Arcos numero 767, en la colonia Jardines del Bosque, en |a ciudad de Guadalajara
Jalisco, con codigo postal 44520. ’

Datos personales que seran sometidos a tratamiento.

Se entiende por datos personales a cualquier informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable, es decir, cualquier tipo de datos que pueden ser utilizados para identificar
de forma directa o indirecta a una persona, siendo los datos que seran Sometidos a tratamiento por
este sujeto obligado los siguientes:

Nombre

Firma

Ademas de los anteriores, se recabaran

entendiéndose por aquellos que se refier.
indebida pueda dar origen a discriminaci
articulo 14 punto 4 de la Ley de Protecci
del Estado de Jalisco y sus Municipios,
para su tratamiento, a través de su fir
del citado ordenamiento legal, siendo

por este sujeto obligado, datos personales SENSIBLES,
an a la esfera mas intima de su titular, o cuya utilizacion
on o conlleve un riesgo grave para éste, que de acuerdo al
6n de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
requieren el consentimiento expreso Yy por escrito del titular

ma autografa; salvo en los casos previstos en el articulo 15
los siguiente:

La voz de los participantes al momento emitir sus opiniones, asi como las caracteristicas y rasgos
fisicos, contenidas en videos, asi com

o las creencias politicas que pudieran surgir al momento de
desarrollar la entrevista del analizar la eficacia del control de asistencia de las personas servidoras
publicas.

Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales son las
siguientes:

Los datos recabados a través de los instrumentos denominados “formato de consentimiento
informado”, “entrevista con integrantes del comité coordinador SEAJAL", asi como de las
grabaciones e

n audio y video, seran Unicamente para realizar un proyecto de investigacion cuyo
objetivo es analizar |a eficacia del control d

e las personas servidoras publicas como un componente
clave que permite atender el problema publico

de la “aviacion” dentro de las instituciones publicas,
Y que a la vez contribuye a la prevencion de la corrupcion.

Si usted no desea que sus datos personales se continlien tratando para estas finalidades, puede
ejercer su derecho de oposicion, a través del medio indicado lineas abajo.
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

EL CONTROL DE

PROYECTO “ANALISIS DE LA EFICACIA D |
RAS PUBLICAS”

ASISTENCIA DE LAS PERSONAS SERVIDO

' Por favor marque la casilla que correspondiente

Mi participacion
He leido y comprendido la Hoja de Informacion

E\trevistado.
Me han dado la oportunidad de hacer preg

proyecto.
Estoy de acuerdo con ser entrevistado(a). 8]
Estoy de acuerdo con que mi entrevista sea grabada en

audio o en video.

Entiendo que mi participacion
idea en cualquier momento has
borrara mi entrevista.

Uso de mi entrevista para este proyecto
itadas de forma

Entiendo que mis palabras pueden ser Ci
os escritos del proyecto.

anoénima en los resultad
Uso de mi entrevista mas alla de este proyecto
Estoy informado de que mi entrevista en ninguna O O
circunstancia sera utilizada mas alla de este proyecto.
Aviso de privacidad
He leido el aviso de privacidad simplificado que se O
nal de este documento

encuentra al fi

para el

untas sobre el

es voluntaria. Si cambio de
ta el 30 de noviembre, s€

Firma Fecha

Nombre del entrevistado (a)

Firma Fecha

Entrevistadora
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